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“INPS PER LE SCUOLE” 

PROGETTO IN-FORMATIVO PER LE SCUOLE SUPERIORI edizione 2024-2025 

La Direzione Regionale per il Veneto dell’INPS propone alle Scuole superiori un progetto flessibile 
di intervento formativo in materia di lavoro e previdenza sociale, a cura dei propri funzionari, 
destinato agli studenti del Quarto e Quinto anno superiore, presso gli Istituti superiori del Veneto. 
 
• Perché il progetto? 
INPS è l’istituto di previdenza del 94% dei lavoratori in Italia; con 126 anni di storia, è il maggior ente 
previdenziale europeo e gestisce inoltre buona parte delle prestazioni assistenziali per i cittadini in 
difficoltà. 
Le tematiche del lavoro e della previdenza assumono fondamentale rilevanza sul piano economico, 
sociale e politico-legislativo e sono frequentemente oggetto di trattazione e discussione da parte degli 
organi di informazione e della cittadinanza. 

Dal 2013 la Direzione regionale INPS Veneto collabora con le Scuole superiori del Veneto mettendo a 
disposizione questo progetto per favorire negli studenti una maggiore consapevolezza sulle tutele 
previdenziali, che possa facilitare l’orientamento dei giovani nell’ambito della complessa realtà del 
mondo del lavoro, anche attraverso la diffusione della conoscenza delle principali tipologie di rapporti 
lavorativi e dei connessi istituti giuridici previsti dal sistema di previdenza sociale. 
Gli incontri con gli studenti possono permettere loro una maggior contestualizzazione degli studi 
svolti su temi giuridici, economico-statistici e dell’organizzazione aziendale. 

 Il progetto “INPS per le Scuole” è un’iniziativa formativa rivolte agli studenti delle Scuole superiori che 
può essere inserita nell’ambito di progetti di “educazione alla cittadinanza”, di “alternanza 
Scuola/Lavoro- PCTO”, di orientamento professionale e delle tematiche del mondo del lavoro in 
generale. 
 
• Modalità di interazione 

INPS dialoga con gli studenti superiori in un incontro aperto al confronto e alle domande sulle 
tematiche del lavoro e della previdenza che vengono proposte, a partire da argomenti di attualità e 
dalle esperienze di tirocinio curricolare e di lavoro dei partecipanti. 
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Una parte dell’incontro sarà gestito attraverso un gioco a squadre, per ingaggiare gli studenti, 
fornendo minime conoscenze dei concetti base, e per lanciare i temi che saranno poi approfonditi in 
seguito. 
Gli incontri dedicati saranno svolti in presenza presso le Scuole, con possibilità di valutare anche 
eventuali interventi online (la scelta per modalità online/da remoto andrà indicata in fase di adesione). 
 
• Destinatari 

Sono gli studenti delle classi Quarte e Quinte di ogni tipo di Istituzione scolastica Superiore (con 
particolare riguardo a quelle d’indirizzo economico-giuridico), che sono prossimi allo sbocco 
professionale o agli studi universitari, 
Per favorire il dialogo, è preferibile che il numero degli studenti coinvolti in ogni incontro in presenza non 
superi le 75 persone/3 classi (nell’ipotesi di incontro online, in aula virtuale, sarà eventualmente 
possibile collegare più classi per incontro e relativi insegnanti “accompagnatori”). 
 
• Relatori 

Si tratta di funzionari esperti in materia di flussi contributivi e prestazioni che operano nelle 
Direzioni provinciali e nelle Agenzie INPS del Veneto, con esperienza di docenza nell’ambito di corsi 
di formazione interni e/o esterni. 
 
• Contenuti  

La tematica centrale è collegata al welfare, al mondo del lavoro e ai relativi risvolti previdenziali. 

Nell’ottica dello sviluppo di contenuti informativi coerenti ed in correlazione con il lavoro dei docenti, 
si chiede alle Scuole interessate ad aderire di segnalare l’indirizzo di studi delle classi coinvolte e 
l’ambito tematico in cui il progetto “INPS per le  Scuole” si inserisce nella programmazione didattica 
(educazione alla cittadinanza; educazione alla legalità; approfondimento argomenti del Diritto, 
dell’Economia Aziendale; approfondimenti tematiche connesse alle esperienze dei “Percorsi per le 
competenze trasversali e per l’orientamento” etc.). 

La proposta si svilupperà in due momenti:  
• le Scuole svolgeranno autonomamente una breve introduzione propedeutica (prima dell’incontro di 
INPS con gli studenti), per la quale sarà fornito preventivamente un sintetico materiale didattico, 
incentrato sulle tematiche di “Welfare, previdenza e assicurazione sociale”.  
Il contenuto dei materiali servirà da base per i successivi approfondimenti che si svolgeranno in aula. 
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• successivamente verrà svolto presso le Scuole l’ intervento dei funzionari INPS, i cui temi 
verteranno su “Giovani, mondo del lavoro e tutele previdenziali”, con particolare attenzione a: i 
tirocini/stage, le agevolazioni contributive per le assunzioni di giovani in azienda, programma 
europeo “Garanzia Giovani”, le principali tipologie contrattuali di lavoro in azienda e la loro gestione 
previdenziale (apprendistato, lavoro dipendente a tempo indeterminato e determinato, lavoro 
stagionale, lavoro in somministrazione, lavoro a chiamata), la gestione previdenziale del lavoro 
autonomo e “atipico”, la tutela previdenziale per il lavoro all’estero. 
 
• Durata incontri 

Gli incontri avranno durata di 2 ore (in fase di programmazione dell’incontro sarà necessario 
precisare gli orari di inizio e fine lezioni). 
  
• Tempistica incontri 

Per l’anno scolastico 2024-2025 sarà dedicato agli Istituti scolastici un numero massimo di 35 
incontri da svolgersi tra metà ottobre 2024 e inizio maggio 2025.  
Sarà valutata la possibilità logistica di svolgere 2 incontri in presenza nella stessa mattinata, per la 
stessa Scuola ma per gruppi classe diversi.  
 
• Logistica e strumenti 

Per gli incontri che saranno svolti in presenza presso la Scuola aderente è necessaria una dotazione 
di pc con MS Office precaricato (per utilizzo di slide in Power Point), videoproiettore collegato e 
microfono disponibile. 
Per l’eventuale modalità “aula virtuale” è previsto l’utilizzo della piattaforma Microsoft Teams o 
eventuali differenti piattaforme in uso alla Scuola per le attività didattiche a distanza. 

 
• Modalità di adesione  
L’adesione all’iniziativa sarà data dal docente referente per la Scuola interessata compilando (in 
ogni campo richiesto) il modulo on line raggiungibile al seguente link: 

https://forms.gle/4aDY4NCuxJTFgK4j8 

Il periodo entro il quale sarà possibile aderire va dal 1° giugno al 31 ottobre 2024 (la raccolta delle 
adesioni online verrà chiusa prima del 31 ottobre, in caso di raggiungimento del numero di giornate 
disponibili per gli incontri. Sarà dato avviso al momento del tentativo di compilazione del modulo 
online) 

https://forms.gle/4aDY4NCuxJTFgK4j8


INPS, Direzione regionale Veneto 

4   

   

 
• Programmazione incontri 

Al termine della raccolta adesioni, i docenti referenti delle Scuole saranno contattati via mail per 
definire i dettagli del progetto, l’invio del materiale propedeutico e lo svolgimento delle successive 
fasi, concordando tempi e modalità degli incontri. 
 
• Ulteriori informazioni 
Per eventuali ulteriori informazioni è possibile contattare la responsabile del progetto, dr.ssa Silvia 
Zuliani, via mail all’indirizzo silvia.zuliani@inps.it . 

mailto:silvia.zuliani@inps.it

