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Alle scuole polo per la Formazione - provincia di Verona
Alle scuole polo di supporto per la formazione in ingresso

All’Ufficio VII Ambito territoriale di Verona

All’Ufficio Scolastico Regionale del Veneto
E p.c. referente regionale Formazione Dott.ssa Bevilacqua

PIANO NAZIONALE DI FORMAZIONE EDUCATORI E DOCENTI IN PERIODO DI FORMAZIONE E PROVA
PROVINCIA DI VERONA

AVVISO PUBBLICO

PER LA COSTITUZIONE DI UN ELENCO DI FORMATORI QUALIFICATI PER LE ATTIVITA DEI LABORATORI FORMATIVI
ORGANIZZATI DALLE SCUOLE POLO DELLA PROVINCIA DI VERONA,
RIVOLTI AL PERSONALE EDUCATIVO E DOCENTE IN PERIODO DI FORMAZIONE E PROVA A.S. 2020-2021

VISTA la Legge n.107 del 13/07/2015 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino
delle disposizioni legislative vigenti";

VISTO il DM 850 del 27/10/2015 “Obiettivi, modalita di valutazione del grado di raggiungimento degli stessi, attivita
formative e criteri per la valutazione del personale docente ed educativo in periodo di formazione e di prova, ai sensi
dell’art. 1, comma 118 della legge 13 luglio, n. 107", in particolare I'art. 8 laboratori formativi;

VISTO il comma 5 del richiamato articolo: “Per la conduzione dei laboratori formativi sono designati prioritariamente
formatori provenienti dal mondo della scuola e comunque con competenze di tipo operativo e professionalizzante”;

VISTA la nota AOODGPER prot. n. 36167 del 05/11/2015 con cui si forniscono i primi orientamenti operativi in tema;

VISTA la nota Miur prot. n. 28730 del 21/09/20 avente per oggetto: “Periodo di formazione e prova per i docenti neo-
assunti e per i docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo. Attivita formative per I'a.s. 2020-2021.”;

VISTA la nota AOODRVE prot.n. 16567 del 22/09/2020 avente per oggetto “Periodo di formazione e prova per i
docenti neo-assunti e con passaggio di ruolo, a.s. 2020-2021. 1. Trasmissione della Nota M.I. prot. n. 28730 del
21/09/2020. Rilevazione regionale dei docenti interessati, ai fini della progettazione delle azioni formative. 2. Prime
indicazioni operative per le 1.SS.”;

VISTA la nota AOODRVE prot.n. 19250 del 20/10/2020 avente per oggetto “Piano per la formazione dei docenti ed
educatori/trici in periodo di formazione e prova, a.s. 2020/21. A) Caratteristiche del percorso formativo: il modello
ministeriale. B) Il modello formativo regionale e il percorso laboratoriale “Istruzione degli Adulti (IdA)”. C) Procedura
di iscrizione al percorso laboratoriale “Istruzione degli Adulti (IdA)”;

VISTA la nota AOOUSPVR prot. n. 2958 del 12/11/2019 avente per oggetto “Decreto Costituzione gruppo provinciale
coordinamento attivita formative docenti in anno di prova” fra i Dirigenti delle Scuole Polo degli Ambiti Territoriali
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per la formazione (Verona 01 — Verona 02 — Verona 03 — Verona 04) e delle scuole polo dei rispettivi ambiti di
supporto alla formazione in ingresso”;

SCUOLA SUB POLO DI SUPPORTO PER

AMBITO SCUOLA POLO PER LA FORMAZIONE LA FORMAZIONE IN INGRESSO
Ambito 1 I.T.I. "Marconi” Verona - Dirigente IC Sant’Ambrogio di Valpolicella - Dirigente
Verona Nord Scolastico Dott.ssa Gabriella Piccoli Scolastico Dott.ssa Renata Rossi
Ambito 2 I.I.S. “G. Veronese” San Bonifacio - IC2 San Bonifacio — Dirigente Scolastico
Verona Nord Est Dirigente Scolastico Dott. Maurizio Bianchi Dott.ssa Sonia Gottin
Ambito 3 Liceo “Medi” Villafranca - Dirigente Liceo “Galilei” Verona - Dirigente Scolastico
Verona Ovest Scolastico Dott. Marco Squarzoni Dott. Antonio de Pantz
Ambito 4 Liceo “Cotta” Legnago - Dirigente Scolastico | IC “Barbarani” Minerbe - Dirigente
Verona Sud Dott. Lauro Molinaroli Scolastico Dott.ssa Monica Di Marcello

ATTESA la necessita di dare pubblicita alla ricerca delle professionalita adeguate all’incarico di docente formatore.
Tutto cio premesso e qui richiamato,

il Dirigente Scolastico del Liceo statale “G. Cotta” di Legnago, Dott. Lauro Molinaroli - Scuola polo per la formazione
iningresso dell'Ambito 4, a nome e per conto delle scuole polo e sub polo di supporto della Provincia di Verona, sopra
indicate

INDICE

LA PROCEDURA PER L'INDIVIDUAZIONE DI FORMATORI CON IL COMPITO DI CONDURRE | LABORATORI PREVISTI
NELL’AMBITO DELLE ATTIVITA DI FORMAZIONE PER EDUCATORI/DOCENTI IN PERIODO DI FORMAZIONE E PROVA
A.S. 2020/2021

Art. 1 Oggetto dell'incarico

L'avviso & volto a raccogliere candidature per la conduzione dei laboratori formativi rivolti a educatori e docenti in
anno di formazione e prova per |' a. s. 2020/2021. L’incarico sara attribuito da ciascun Dirigente Scolastico delle
Scuole Polo per la formazione in ingresso o delle scuole sub polo di supporto, dopo esame della domanda di
candidatura, dei curricula vitae e della proposta di realizzazione del laboratorio formativo.

Le Scuole Polo per la Formazione si riservano di non procedere alla stipula del contratto in caso di mancata attivazione
dei laboratori previsti.

Ogni candidato potra indicare un massimo di due ambiti territoriali.

Art. 2 Caratteristiche dell’incarico

Il candidato dovra condurre in forma telematica un laboratorio formativo rivolto al personale educativo e docente in
anno di formazione e prova su una o piu delle seguenti aree tematiche trasversali comuni a tutti i quattro ambiti della
provincia di Verona, come da nota AOODRVE prot.n. 19250 del 20/10/2020

LABORATORI COMUNI A TUTTI GLI AMBITI 1-2-3-4 DELLA PROVINCIA DI VERONA
ul\:s Metodologie e tecnologie per la Didattica Digitale Integrata (DDI) , la programmazione
" | informatica (coding) e I'uso responsabile di Internet da parte degli studenti

L:; Inclusione, Bisogni Educativi Speciali, problematiche relazionali e gestione della classe

3 ore a distanza

3 ore a distanza
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Li; Didattica per competenze, con particolare attenzione all’Educazione Civica intesa come | 6 ore totali a
" | insegnamento trasversale al Curricolo. La valutazione degli apprendimenti (per la Scuola | distanza: 3 ore +

primaria: focus sulla valutazione finale degli apprendimenti, ai sensi del D.L. 8 aprile 2020, | 3 ore

n. 22, art. 1, c. 2 bis) (2 moduli da 3 ore ciascuno)

Conformemente a quanto disposto dall’art. 8 del citato DM 850/2015, i laboratori dovranno caratterizzarsi come
esperienza formativa partecipata, prevedendo I'adozione di adeguate metodologie quali lo studio di caso,
I'incidente critico, Role playing con debriefing, la co-progettazione di un compito autentico da proporre in classe, la
co-progettazione e co-costruzione di strumenti valutativi di competenze, privilegiando lo scambio professionale, la
ricerca-azione, la rielaborazione e la produzione di sequenze didattiche.

Si dovra tener conto che le attivita laboratoriali sono rivolte ai docenti di tutti gli ordini e gradi di scuola.

Ogni laboratorio potra avere piu edizioni, in relazione al numero di partecipanti ed a quello delle sedi individuate.

Il candidato dovra:

e predisporre ed allegare alla domanda una proposta di attivita laboratoriale che indichi puntualmente gli
obiettivi, i contenuti, le metodologie formative che verranno messe in atto durante lo svolgimento dell’unita
formativa online, I'eventuale materiale di supporto all’attivita di formazione;

e essere disponibile alla definizione di un calendario funzionale alle attivita proposte, al fine di permettere
I’erogazione del servizio di formazione sul territorio per tutti i partecipanti;

® essere presente ad un incontro iniziale di coordinamento che si svolgera online prima dell’avvio delle attivita,
organizzato dai Dirigenti Scolastici delle Scuole Polo della Formazione e delle scuole di supporto;

e raccogliere le presenze dei docenti /educatori presenti durante ogni laboratorio;

e predisporre e distribuire ai corsisti il materiale didattico necessario durante lo svolgimento del laboratorio;

e predisporre ed inviare alla scuola polo e sub polo di riferimento il materiale da diffondere ai corsisti tramite area
web appositamente dedicata, a conclusione dei laboratori formativi;

e compilare ed inviare all’lstituto di riferimento una relazione conclusiva delle attivita di formazione attuate (su
modello che verra fornito dall’Istituto di riferimento),

® rispettare quanto previsto dal G.D.P.R. 679/2016 e dal D. Lgs. 1010 del 2018 in materia di trattamento dei dati
personali.

Art. 3 Profilo richiesto e requisiti

Il candidato dovra essere un docente con contratto a tempo indeterminato da almeno cinque anni (escluso I'anno
scolastico in corso) nella scuola statale, con documentata esperienza in qualita di formatore o, comunque, in
possesso di competenze specifiche di tipo operativo e professionalizzanti nelle tematiche di cui al precedente articolo
2.
Dovra essere in grado non solo di fornire ai colleghi in formazione un supporto professionale, ma anche di far
emergere nella discussione in aula virtuale lo scambio di esperienze e di conoscenze.
| titoli culturali e la formazione professionale saranno valutati in rapporto alla coerenza con il compito richiesto, al
fine dell’inserimento in un unico elenco di formatori qualificati.
Verranno valutati:

- titoli culturali e scientifici per un massimo di 30 punti (dichiarati dal candidato)

- titoli professionali per un massimo di 30 punti (dichiarati dal candidato)

- proposta di attivita laboratoriale per un massimo di 30 punti (assegnati dalla commissione)

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae, e nel modulo di partecipazione
all’Avviso hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

Art. 4 Requisiti richiesti pena la non ammissibilita della candidatura
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| candidati al presente Avviso dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di possedere i seguenti requisiti alla data di
scadenza della presentazione della domanda:
1. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
2. godere dei diritti civili e politici;
3. non avere riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle
vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione;
4. non essere a conoscenza di procedimenti penali a proprio carico;
non essere stati destituiti da pubbliche amministrazioni;
6. non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita allo svolgimento di eventuale incarico di docenza
in qualita di esperto, previste dal D.lgs. 165/01, nonché dalle altre leggi vigenti in materia;
7. non essere temporaneamente inabilitati o interdetti dai pubblici uffici;
8. avere la competenze tecnologiche per realizzare gli interventi formativi a distanza in forma telematica.

g

Art. 5 Trattamento economico

L'incarico verra conferito per attivita di formazione rivolta al personale educatore/docente. Per il compenso si fa
riferimento al D.L. 326/1995, esso verra corrisposto al termine delle attivita formative effettivamente svolte, previa
presentazione della relazione di cui all’art.2, da inviare al Dirigente della scuola polo di riferimento, e comunque
successivamente all’effettiva erogazione dei finanziamenti alla Scuola Polo da parte degli Uffici centrali del MI.

Non é previsto il rimborso di spese di trasporto, vitto, alloggio.

Art. 6 Domanda e selezione

La candidatura va presentata esclusivamente a_mezzo PEC alla scuola Polo Ambito 4 Liceo Cotta di Legnago
all'indirizzo vrpc01000c@pec.istruzione.it entro le ore 23:59 del 12 gennaio 2021, allegando:

1. ALLEGATO A - MODULO DI CANDIDATURA
ALLEGATO B - DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
CURRICULUM VITAE redatto secondo il modello europeo
copia della carta di identita
proposta di attivita laboratoriale che indichi dettagliatamente gli argomenti che verranno trattati, le fasi di
svolgimento, le strategie e le metodologie formative per I'attuazione dell’'unita formativa, le modalita di
verifica del percorso svolto.

ukhwnN

Nel caso in cui il candidato volesse proporsi come formatore per pil aree tematiche (come specificato all’art.2) si
dovranno allegare proposte di attivita laboratoriali DISTINTE (una proposta per ogni laboratorio prescelto).

Le candidature rispondenti ai requisiti richiesti daranno origine ad una graduatoria specifica per ognuno dei tre
laboratori da attivare. L'incarico sara assegnato da ognuna delle Scuole polo in base alla posizione ricoperta nella
graduatoria e all’ambito territoriale prescelto.

A parita di punteggio I'incarico sara affidato al candidato piu giovane in graduatoria. L'incarico sara assegnato anche
in presenza di una sola candidatura.

Art. 7 Criteri di selezione

| criteri di valutazione per la procedura comparativa sono riportati nella tabella a seguire:

Punteggi
Titoli valutabili Punteggio un ggglo
massimo
A) Titoli 1. Laurea specialistica o magistrale o vecchio | 110 (lode) | 7 punti .
. max 7 punti
ordinamento. 110 6 punti
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culturali e 105-109 5 punti
scientifici 100-104 4 punti
<100 3 punti

2. Dottorato di ricerca 4 punti per titolo max 8 punti

3. Master universitario di | livello. 1 punto per titolo max 3 punti

4. Master universitario di Il livello. 3 punti per titolo max 6 punti

5. Libri (monografie), saggi (anche in volume
collettivo, purché l'autore sia individuato) con
codice ISBN; pubblicazioni su riviste anche online
con codice ISSN (inerenti alle tematiche dei
laboratori formativi oggetto dell’Avviso)

1 punto per ogni

pubblicazione max 6 punti

Tot. max 30 punti

B) 6. Incarichi di docenza in corsi di formazione rivolti
Esperienze al personale docente della scuola (almeno 15 ore x . . . .
. . . . . . .| 3 punti per incarico max 18 punti
professionali | corso) su tematiche inerenti ai contenuti dei
laboratori oggetto dell’Avviso.
7. Incarichi di docenza in laboratori formativi per
educatori /docenti in anno di formazione e prova
organizzati dagli Ambiti territoriali provinciali, | 2 punti per incarico max 12 punti
inerenti ai contenuti dei laboratori oggetto
dell’Avviso.

Tot. max 30 punti

C) Proposta
di attivita
laboratoriale

8. Chiarezza, coerenza e completezza della Punteggio assegnato

. max 30 punti
proposta. dalla commissione P

Art. 8 Valutazione delle istanze di candidatura

Le istanze presentate saranno esaminate da apposita Commissione all’'uopo costituita dalla Scuola Polo di Ambito
titolare dell’Avviso; detta Commissione sara costituita dai Dirigenti scolastici delle Scuole Polo Ambito 1-2-3-4 di
Verona, dal referente provinciale per la Formazione Ufficio VII sig.ra Eva Bresaola, dal DSGA o da un assistente
amministrativo della Scuola Polo Ambito 4, membro effettivo con funzione verbalizzante.
La Commissione si riunira per la valutazione delle candidature e procedera alle operazioni di seguito riportate:
e analisi domande pervenute entro il 12 gennaio 2021 ore 23:59;
e attribuzione dei punteggi;
e formulazione delle graduatorie provvisorie specifiche degli aventi diritto entro il 19 gennaio 2021, suddivise
per ogni ambito di formazione e per ognuno dei tre laboratori.
e formulazione delle graduatorie definitive specifiche degli aventi diritto entro il 28 gennaio 2021, suddivise
per ogni ambito di formazione e per ognuno dei tre laboratori.

Art. 9 Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 10 del D. Lgs. 163/2006 e ss.mm il Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente
Scolastico Dott. Lauro Molinaroli — Liceo Statale “G. Cotta” di Legnago.

Art. 10 Trattamento dati personali
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 e 14 del D. Lgs 679/2016, D.G.P.R. Regolamento europeo in materia di

protezione dei dati, e del D.Lgs 101/2018, i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto ditrattamento
finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura di individuazione dei formatori. |l
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conferimento dei dati & obbligatorio e I'eventuale rifiuto potra comportare la mancata prosecuzione della procedura
di inserimento nell’elenco o I'esclusione dallo stesso.

Il Titolare del trattamento dei dati personali & individuato nella persona del Dirigente Scolastico Dott. Lauro
Molinaroli — Liceo Statale “G. Cotta” di Legnago.

Art. 11 Incompatibilita

Non sono ammesse le candidature, né stipulati contratti, per incompatibilita nei casi di:
a. relazione di coniugio o parentale o affinita fino al IV grado del candidato, con il Dirigente della Scuola Polo di
Ambito per la formazione in cui ci si candida;
b. soggetti che ricoprano uno dei mandati, delle cariche o degli uffici di cui all’art. 13 del D.P.R.382/1980 e
ss.mm.ii.;

Art. 12 Pubblicazione avviso ed elenco formatori

Il presente avviso & reso noto, ai sensi della normativa vigente, tramite pubblicazione sui siti web delle Scuole Polo e
delle scuole di supporto per la Formazione, sul sito dell’Ufficio Scolastico Provinciale di Verona - Ufficio VII e sulla
specifica area del sito web dell’ Ufficio Scolastico Regionale Veneto.

Entro il 19 gennaio 2021 negli stessi siti sara pubblicata la graduatoria provvisoria dei formatori, entro il 28 gennaio
2021 sara pubblicata la graduatoria definitiva dei formatori.

Art. 13 Controversie

Per ogni controversia il foro competente & quello di Verona.

Allegati al presente avviso e ne costituiscono parte integrante:
= ALLEGATO A—-MODULO DI CANDIDATURA
= ALLEGATO B — DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE

Il presente avviso viene pubblicato in data 28 dicembre 2020.

| DIRIGENTI SCOLASTICI
Gabriella Piccoli
Maurizio Bianchi
Marco Squarzoni

Il Dirigente Scolastico
Lauro Molinaroli

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D. Lgs 82/2005s. m. i.
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